
                                                   

                                                   
 

 

 

 

PROTIKORUPČNÁ POLITIKA 
 

1. Stredoslovenská vodárenská prevádzková spoločnosť, a.s. sa zaväzuje plniť 
požiadavky systému manažérstva proti korupcii v súlade s normou STN ISO 
37001:2019 a dodržiavať zhodu so zákonmi proti korupcii SR aplikovateľnými na 
našu akciovú spoločnosť. 
 

2. Dôsledne aplikujeme postup, ktorý umožňuje zamestnancom oznamovať v dobrej 
viere alebo na základe odôvodnenej domnienky uskutočnenú alebo 
predpokladanú korupciu alebo porušenie pravidiel protikorupčnej politiky alebo 
porušenia predpisov systému manažérstva proti korupcii, pri zachovaní 
dôvernosti a totožnosti oznamovateľa a jeho ochrany pred odvetnými opatreniami. 

 

3. Zaväzujeme sa neustále zlepšovať systém manažérstva proti korupcii na základe 
pravidelných interných auditov, auditmi treťou stranou, preskúmaniami 
manažmentom a funkciou dohľadu nad dodržiavaním protikorupčných predpisov 
a pravidiel. 

 

4. Vrcholový manažment osobitnou zdokumentovanou informáciou menoval 
predstaviteľa pre dohľad nad dodržiavaním protikorupčných predpisov a pravidiel 
v organizácii StVPS, a.s., ktorý má vhodnú spôsobilosť, osobitné postavenie a 
právomoc, nezávislosť a rýchly prístup k vrcholovému manažmentu v prípade 
výskytu akejkoľvek záležitosti alebo podozrenia, týkajúceho sa potreby vzniesť 
obavu vo vzťahu ku korupcii alebo systému manažérstva proti korupcii. 

 

5. Verejné obstarávanie podľa  z. č. 343/2015 Z. z. je zabezpečované samostatným 

odborom v priamej podriadenosti generálneho riaditeľa StVPS,a.s. tak, aby všetci 
obchodní partneri boli  vždy posudzovaní podľa jednotného návodu na 
posudzovanie rizikovosti projektov, transakcií a obchodných partnerov. 

 

6. Pre prípady verejného obstarávania podlimitných zákaziek máme zavedené 
elektronické workflow „Elena“ tak, aby sme zabezpečili transparentnosť 
a jednoduchú kontrolu každej zákazky. 

 

7. V procese „Nákup“ dbáme na široký výber poskytovateľov, aby sme dosiahli čo 
najnižšie ceny. 

 

8. Zavedením postupu oznamovania korupcie, zárukách dôvernosti a ochrany 
totožnosti oznamovateľov a jeho striktným uplatňovaním v praxi, vylučujeme 
obavy zamestnancov pri oznamovaní korupcie. 

 

9. Tým, že predstavenstvo preukáže svoje vodcovstvo vyčlenením potrebných 
zdrojov na fungovanie systému manažérstva proti korupcii a prostredníctvom 
dohľadu tretej strany  nad jeho implementáciou a  uplatňovaním získame dôveru 
zamestnancov, že tento systém je účinný, správne aplikovaný a efektívny. 

 

10. Naša spoločnosť StVPS, a.s. pristupuje ku všetkým informáciám o nedodržiavaní 
protikorupčnej politiky zodpovedne. Dôverne skúmame prípady nedodržania 
protikorupčnej politiky a robíme závery, či bola politika alebo právne predpisy 
porušené, prijímame zodpovedajúce nápravné opatrenia. Za každé porušenie 
protikorupčnej politiky, je stanovené disciplinárne opatrenie na základe povahy 
porušenia, poľahčujúcich alebo priťažujúcich okolností, prípadne minulých 
disciplinárnych rozhodnutí. 

 

 
V Banskej Bystrici dňa 16.12.2024                                                      Ing. Peter MARTINKA     
                        generálny riaditeľ a.s.            
 

 


